ROMANIA
JUDETUL GORJ
MUNICIPIUL TARGU JIU PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea salariului tarifar mediu orar, aplicabil cu data de 01.01.2018

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj;

Avand in vedere:

- referatul nr. 1251/10.01.2018 a S. Edilitara Public S.A.;

- expunerea de motive nr. 303/10.01.2018 a S. Edilitara Public S.A.;

- referatul nr. 1664/12.01.2018 a Serviciului Gospodarie Comunitari;

- expunerea de motive nr. 2675/19.01.2018 a Primarului Municipiului
Targu Jiu;

- prevederile art. 1 din Hotdrarea de Guvern nr. 846/2017 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. VII din Ordonanta de Urgentd nr. 82/2017 pentru
modificarea i completarea unor acte normative;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 79/2017 pentru
modificarea si completarea Legii nr, 227/2015 privind Codul fiscal:

- prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicat;

- prevederile art. 36, alin. 2, lit. d, alin. 6, lit. a, pct. 14 din Legea nr.215/2001,
republicata si actualizatd, privind administratia publici locala;

In temeiul art.45 si art.115 alin.l lit. b din Legea nr.215/2001, privind,
administratia publica locald, republicati si actualizata,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba salariul tarifar mediu orar de 17.56 lei/or4, aplicabil cu data
de 01.01.2018 la nivelul S. Edilitara Public S.A., fundamentat in Anexa | care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Directia
Juridicd si Administratie Publici, Societatea FEdilitara Public S.A., Serviciul
Gospodérie Comunitard, Directia Tehnicd si Managementul Calitati si Directia
Economica.

Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi comunicate Directiei Juridice sl
Administratie Publica, Societatii Edilitara Public S.A., Serviciului Gospodarie
Comunitard, Directiei Tehnice si Managementul Calitati, Directiei Economice,
Primarului Municipiului Targu Jiu si Institutiei Prefectului —Judetul Gorj.

INITIATORUL PROIECTULUI DE HOTARARE,
PRIMAR,
Marcel-Laurentiu Romanescu AVIZAT,
NS SECRETAR,
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REFERAT
privind propunerea de aprobare a salariului tarifar mediu orar,
aplicabil cu data de 01.01.201 8

SOCIETATEA EDILITARA PUBLIC SA Tirgu Jiu, infiintata prin HCL
190/26.07.2010, este organizata si functioneaza conform prevederilor Legii 31/1990-
Legea societatilor comerciale, precum si a altor acte normative in vigoare si are in
obiectul de activitate prestarea de servicii de interes public.
Stabilirea salariului tarifar mediu orar, este una din masurile organizatorice ce
tin de buna functionare a societdtii si se determina avand ca baza de calcul cheltuielile
salariale ale personalului direct productiv.
Avand in vedere:
- majorarea salaviului de baza minim brut pe tara garantat in plata - de la 1450 lei,
la 1900 lei, incepand cu 01.0] 2018 - reglementata prin HG. nr. 849/29.11.20] 7,
- negocierile la Contractul Colectiv de Munca aplicabil in cadry] Societatii, obligatorii
tinand cont de dispozitiile OUG nr.82/08.11.2017 art. VII, in contextul modificarilor
la Legea 227/ 2015 — Codul Fiscal, prin care partile au convenit majorarea salariilor
de baza, astfel incat salariile lunare nete sa ny fie diminuate si sa acopere crestereq
contributiilor fiscale ale angajatilor ca urmare a trecerii CAS si CASS de Ia angajator
la salariati,
- modificarea finalului de deviz Iy Situatiile de lucrari, ca urmare g modificarii Legii
227/2015 — Codul Fiscal cy privire la obligatiile fiscale ale angajatorului privind
Jondul de salarii,
se impune modificarea salariuluj tarifar mediu orar, in concordanta cu aceste noj
modificari legale.

In consecinta, salariul tarifar mediu orar propus pentru aprobare, rezultat in urma
calculului este de 17,56 lei, conform notej de fundamentare anexatj ,

Directolnj[,)é{:onomic, Intocmit,
Ec. Minca Daniela Simona Buzencu Livia
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EXPUNERE DE MOTIVE
privind propunerea de aprobare a salariului tarifar mediu orar,
aplicabil cu data de 01.01.2018

SOCIETATEA EDILITARA PUBLIC SA Tirgu Jiu, infiintata prin HCL
190/26.07.2010, este organizata si functioneaza conform prevederilor Legii 31/1990-
Legea societatilor comerciale, precum si a altor acte normative in vigoare si are in
obiectul de activitate prestarea de servicii de interes public.

Stabilirea salariului tarifar mediu orar, este una din masurile organizatorice ce
tin de buna functionare a societitii si se determina avand ca baza de calcul cheltuielile
salariale ale personalului direct productiv.

Avand in vedere:

- majorarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata - de la 1450 lei,
la 1900 lei, incepand cu 01.01.2018 - reglementata prin HG. nr. 849/29.11.2017,
- negocierile la Contractul Colectiv de Munca aplicabil in cadrul societatii, obligatorii
tinand cont de dispozitiile OUG nr.82/08.11.2017 art.VIL in contextul modificarilor
la Legea 227/ 2015 — Codul Fiscal, prin care partile au convenit majorarea salariilor
de baza, astfel incat salariile lunare nete sa nu Jie diminuate si sa acopere cresterea
contributiilor fiscale ale angajatilor ca urmare a trecerii CAS si CASS de la angajator
la salariati,
- modificarea finalului de deviz la situatiile de lucrari, ca urmare a modificarii Legii
227/2015 — Codul Fiscal cu privire la obligatiile fiscale ale angajatorului privind
Jfondul de salarii,
se impune modificarea salariului tarifar mediu orar, in concordanta cu aceste noi
modificari legale.

In consecinta, salariul tarifar mediu orar propus pentru aprobare, rezultat in urma
calculului este de 17,56 lei, conform notei de fundamentare anexat .

Fata de cele prezentate supunem spre analiza si aprobare prezenta expunere de
motive care cuprinde propunerea de modificare a tarifarului mediu orar la nivelul
Edilitara Public SA.

Director general, Directorﬁejonomic, Intocmit,
Ing:Algxandru Zaharia. Ec. Minca Daniela Simona ~ Buzencu Livia
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MUNICIPIUL TARGU-JIU

REFERAT DE SPECIALITATE

Avand in vedere

-prevederile art.1 din Hotararea de Guvern nr. 846/2017 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata conform caruia :

- Pprevederile art.VII din ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 /2017pentru
modificarea si completarea unor acte normative conform carora:

»»2) Prin derogare de 15 prevederile art. 129 alin, (3) si (5) din Legea nr. 62/2011,
republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare, pentru punerea in aplicare g
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 79/2017 este obligatorie
negocierea colectiva a actelor aditionale la contractele si acordurile colective de
munca in vigoare.”

10.01.2018 cu nota de fundamentare atasata prin care se solicits modificareq
salariului tarifar mediu orar ;

Propunem Spre aprobare modificares salariului tarifar mediu orar 1g
17,56 lei/ora .

Director economic, Sef Serviciu Gospodairie Comunitary
A
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Nr. 20745 din /9. .9/ Jog

Expunere de motive

Avand iIn vedere :

-prevederile art.1 din Hotararea de Guvern nr. 846/2017 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata conform caruia :
»Incepand cu data de 1 ianuarie 2018, salariul de bazi minim brut pe tara
garantat in plata, suma stabilita in bani care nu include sporuri si alte adaosuri,
se stabileste la 1.900 lei lunar, pentru un program complet de lucru de 166,666
ore, in medie, pe lung, in anul 2018, reprezentand 11,40 lei/ora.”

- prevederile art.VII din ORDONANTA DE URGENTA nr. 82 /2017pentru
modificarea si completarea unor acte normative conform carora:

,»2) Prin derogare de la prevederile art. 129 alin. (3) si (5) din Legea nr. 62/2011,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru punerea in aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 79/2017 este obligatorie
negocierea colectiva a actelor aditionale la contractele si acordurile colective de
munca in vigoare.”

-prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 79/2017 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 227 /2015 privind Codul fiscal prin care se stabileste
trecerea contributiilor de asigurari sociale si de asigurari sociale de sanatate de la
angajator la salariat;

-referatul nr.304/10.01.2018 al S.Edilitara Public S.A., cu expunerea nr. 303 /
10.01.2018 cu nota de fundamentare atasata prin care se solicita modificarea
salariului tarifar mediu orar ;

-referatul de specialitate nr. 16G4[ |2 ol Lolf, comun al Directiei Economice si
Serviciului de Gospodarie Comunitara;

Propun spre anailza si aprobare modificarea salariului tarifar mediu orar
la 17,56 lei/ora .

/Primar,

Marcel Laurentiu Roamanescu




SOCIETATEA EDILITARA PUBLIC SA Anexal

FUNDAMENTARE SALARIU TARIFAR MEDIU ORAR
APLICABIL CU 01.01.2018

Nr.crt. Componenta salariala Suma (lei)

I Fond salarii de incadrare , din 779.950
care:

- fond salarii muncitori

necalificati (178 muncitori | 338.200

x 1900 lei sal.minim)

- fond salarii muncitori
calificati (186 muncitori x
1900 lei sal.minim x 1,25
coeficient ierarhizare

mediu conf.CCM) 441.750
2. Fond spor de vechime (media 163.790
21%)
3 Fond spor ore de noapte 18.000
4. Fond spor conditii vatamatoare 4.700
5. Fond concedii de odihna . 94.753

943.740:364:12: 20,75 * 25*364

TOTAL FOND SALARII: 1.061.193

TARIFAR MEDIU ORAR =1.061.193 : 166 : 364* = 17.56 lei

e personal direct productiv — 364 salariati

Director general, Directar_édconomic, Intocmit,

Ing.Zaharia Alexandru ec.Minca Daniela Simona Buzencu Livia
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